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News From Your Municipality
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M Summer Employment Opportunity o o .
INFORMATION CDC Neil Gaudry Assisted Living Centre RLI I’a'. M UﬂlCIpallty Of

Taxes can be
conveniently
paid online or
via etransfer.
You can come
in and pay using
debit, cheque
or cash. Visa
now accepted
with a2.4%
surcharge.
Upcoming
Council

For upcoming
events and activities
please contact: St.
Laurent Recreation
Director Tammy
Hiebert
rec@rmstlaurent.com
Text or call 204-739-
3583

Please check St.
Laurent & District
Recreation
Commissions
Facebook page or
the Recreation
bulletin board at the
Welcome Centre for
updates

Invites applications for the following summer student
positions:
Job Title: Summer Parks and recreation Employee
Full-Time/Seasonal
Start: July 6, 2026
End: August 28, 2026
1 position 37.5 hours per week
Responsibilities Include:
Plant and maintain flowers
Cleaning garbage within the municipality
Cleaning and pressure wash community buildings
Occasional assistance with activities at ALC

Required Skills/Experience:
Red River Metis students ages 14 + living in Manitoba
Students must have attended school full-time in the
current academic year and be returning to schoolon a
full-time basis in the upcoming academic year
Proof of Red River Metis citizenship (MMF Citizenship #)
is required.
Students aged 15 and under must complete the Safe
Work Manitoba Young Worker Readiness Certificate
course prior to starting employment.

Interested applicants can submit their resume &

cover letter to:
Cheryl Bruce, Neil Gaudry Assisted Living Centre Box
433, St. Laurent MB ROC 2S0 Or E-mail:
stlaurentalc@gmail.com

St. Laurent

Under the authority of The Municipal Act
NOTICE OF PUBLIC HEARING

Public Notice is hereby given pursuant to Section 162 (2) of
The Municipal Act that the Council of the Rural Municipality
of St. Laurent shall hold a Public Hearing to present its 2026
Financial Plan.
HEARING LOCATION: RM of St. Laurent Recreation Centre,
PTH #6 & Veterans Memorial Rd., St. Laurent, MB
DATE & TIME: APRIL 29™, 2026 @ 7:00 pm
At this time Council will present the proposed 2026
Financial Plan for the municipality. The presentation will
provide an overview of the proposed financial plan followed

by a forum for questions and comments from the public.
The purpose of the hearing is to allow any interested person
to make a representation, ask questions or register an
objection.

A draft copy of the 2026 Financial Plan is now available.
Dated this 2™ day of April, 2026

For additional information, please contact:

Bille Jean Oliver

CAO for the RM of St. Laurent
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WEIGHT ]
RESTRICTION

65

OF NORMAL
AXLE LOADS
o

ON ALL MUNICIPAL ROADS

RM Staff

Billie Jean Oliver
CAO

Amanda Place
Office Clerk
Simone McKay,
Office Clerk

Paul Belair
Admin/ACAO
Denise Allard
EDO

Contact us:
Phone: 204-646-2259
Fax: 204-646 2705
Animal Control
1-431-292-0091
Email:

admin@rmstlaurent.com

Website:
www. rmstlaurent.com

16 Veterans Memorial
Rd. Box 220 St.
Laurent, MB ROC 2S0

NOTICE OF REGISTRATION OF PROSPECTIVE
CANDIDATE FOR GENERAL MUNICIPAL
ELECTION

Rural Municipality of St. Laurent
NAME OF LOCAL AUTHORITY

Please be advised that a general municipal
election will be held on October 28, 2026
Prospective municipal election candidates
must register with the Senior Election
Official (SEO) during the registration period
before they may begin to accept
contributions, incur expenses, fundraise or
borrow money for their campaign.

NOTICE IS HEREBY GIVEN that | will be
receiving candidate registrations:

For the office of head of council: Between
May 1, 2026 and September 22, 2026

For the office of councillor: Between June
30, 2026 and September 22, 2026 at the RM
of St. Laurent office, 16 Veterans Memorial
Rd. during the regular hours of business. To
obtain a registration form contact the SEO
at the telephone number listed below.

Chris Stienke 204-642-3198
chrisstienke@live.ca

Summer Employment Opportunity

St. Laurent & District Recreation Commission
Invite applications for the following summer student positions:
Job Title: Summer Camp Leader
Full-Time/Seasonal
Start: July 6, 2026
End: August 28, 2026
1 position 37.5 hours per week
Summer Camp Leaders will be responsible for carrying out the
day to day programming. Applicants must demonstrate
effective interpersonal and communication skills and must also
have the ability to exercise good judgment and safety supervise
children.
Responsibilities Include:
Provide general supervision
Deliver quality programming for children aged 5-14
Follow the daily schedule as viven
Promote camper participation in all activities
Assist in all additional duties as assigned by the Supervisor
Actively involved with all campers
Display appropriate behaviour (action and language) around
campers, parents, and staff
Demonstrate good judgement
Keep equipment, and supplies in order, well maintained, and in
the proper location
Required Skills/Experience:
Red River Metis students ages 14 + living in Manitoba
Students must have attended school full-time in the current
academic year and be returning to school on a full-time basis in
the upcoming academic year
Proof of Red River Metis citizenship (MMF Citizenship #) is
required.
Students aged 15 and under must complete the Safe Work
Manitoba Young Worker Readiness Certificate course prior to
starting employment.
Interested applicants can submit
their resume & cover letter to:
Tammy Hiebert, St. Laurent & District Recreation Commission
Box 220, St. Laurent, MB ROC 2S0 Or E-mail:
rec @rmstlaurent.com
Deadline for applications is May 1%, 2026 4:30 pm



mailto:admin@rmstlaurent.com

o*°%, DE s4...°‘
Z,
&

3
.."v\ S

157 o
H) Zi
io i
iz &
"2 &4

ok Tgg X

%000000°°

Nouvelles de votre municipalité
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RENSEIGNEMENTS
COMMUNAUTAIRES

Les taxes peuvent
étre réglées
facilement en ligne
ou par virement
électronique. Vous
pouvez payer par
carte de débit, par
chéque ou en
espeéces. Les cartes
Visa sont
maintenant
acceptées avec une
majoration de 2,4 %.
Prochaine réunion
du conseil en ao(t.
6, 2025

Pour connaitre les
événements et
activités a venir,
veuillez contacter :
Tammy Hiebert,
directrice des loisirs
de Saint-Laurent
rec@rmstlaurent.com
Envoyez un texto ou
appelez le 204-739-
3583

Consultez la page
Facebook de la
Commission des
loisirs de Saint-
Laurent et du district
ou le babillard des
loisirs du centre
d'accueil pour obtenir
des informations
actualisées.

Offre d'emploi d'été
Centre de vie assistée Neil Gaudry (CDC)
Recherche d'étudiants pour les postes d'été suivants :
Titre du poste : Employé(e) saisonnier(ére) — Parcs et
loisirs
Temps plein/Saisonnier
Début : 6 juillet 2026
Fin: 28 aolt 2026
1 poste - 37,5 heures par semaine
Responsabilités :
Planter et entretenir des fleurs
Nettoyer les poubelles dans la municipalité
Nettoyer et laver a haute pression les batiments
communautaires
Aide ponctuelle aux activités du centre
Compétences et expérience requises :
Etudiants métis de la riviere Rouge agés de 14 ans et plus
résidant au Manitoba
Les étudiants doivent avoir fréquenté 'école a temps
plein durant l'année scolaire en cours ety retourner a
temps plein pour la prochaine année scolaire.
Une preuve de citoyenneté métisse de la riviere Rouge
(numéro de citoyenneté MMF) est requise.
Les étudiants 4gés de 15 ans et moins doivent réussir le
cours de certification « Préparation des jeunes
travailleurs » de Safe Work Manitoba avant de
commencer a travailler.
Les personnes intéressées peuvent soumettre leur
curriculum vitee et leur lettre de motivation a:

Cheryl Bruce, Centre de vie assistée Neil Gaudry, C.P.
433, St. Laurent (MB) ROC 2S0 ou par courriel a :
stlaurentalc@gmail.com

Rural Municipality
of St. Laurent

En vertu de la Loi sur les municipalités
AVIS D'AUDIENCE PUBLIQUE

Conformément a l'article 162 (2) de la Loi sur les
municipalités, le Conseil de la municipalité rurale de St.
Laurent tiendra une audience publique afin de présenter son
plan financier 2026.
LIEU DE L'AUDIENCE : Centre récréatif de la municipalité
rurale de St. Laurent, chemin provincial 6 et chemin
Veterans Memorial, St. Laurent (Manitoba)
DATE ET HEURE : 29 avril 2026 a 19 h
Le Conseil présentera alors le projet de plan financier 2026
pour la municipalité. La présentation donnera un apergu du
plan financier proposé et sera suivie d'une période de
questions et de commentaires du public. L'objectif de cette
audience est de permettre a toute personne intéressée de
faire des observations, de poser des questions ou de
formuler une objection.
Une ébauche du plan financier 2026 est maintenant
disponible. Fait le 2 avril 2026
Pour plus d'information, veuillez communiquer avec :
Bille Jean Oliver
Directeur général de la municipalité rurale de Saint-Laurent

AVIS:
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Personnel de la M.R.

Billie Jean Oliver
AAP

Amanda Place et
Simone McKay,

Employé de bureau
Paul Belair

Admin/AAAP

Denise Allard

ADE

Contactez-nous:

Télé: 204-646-2259
Faxe: 204-646 2705
Contréole des animaux
1-431-292-0091
Courriel:
admin@rmstlaurent.co

m
Siteweb:

www. rmstlaurent.com
16 Route
commémorative des
anciens combattants
Boite 220

St. Laurent, MB ROC 2S0

AVIS D'INSCRIPTION DE CANDIDAT AUX
ELECTIONS MUNICIPALES GENERALES
Municipalité rurale de Saint-Laurent
NOM DE L'ADMINISTRATION LOCALE
Veuillez noter que des élections municipales
générales auront lieu le 28 octobre 2026.
Les candidats aux élections municipales doivent
s'inscrire auprés du directeur général des
élections (DGE) durant la période d'inscription
avant de pouvoir accepter des contributions,
engager des dépenses, organiser des collectes de
fonds ou emprunter de l'argent pour leur
campagne.
AVIS EST DONNE que je recevrai les inscriptions
de candidats :
Pour le poste de président du conseil : du 1er
mai 2026 au 22 septembre 2026
Pour le poste de conseiller : du 30 juin 2026 au
22 septembre 2026 au bureau de la municipalité
rurale de St. Laurent, situé au 16, chemin Veterans
Memorial, durant les heures d'ouverture. Pour
obtenir un formulaire d'inscription, veuillez
communiquer avec le DGE au numéro de
téléphone indiqué ci-dessous.

Chris Stienke
chrisstienke®@live.ca

204-642-3198

Offre d'emploi d'été
Commission des loisirs
de Saint-Laurent
Invite les candidatures pour les postes étudiants d'été suivants :
Titre du poste : Animateur/Animatrice de camp d'été
Temps plein/Saisonnier
Début : 6 juillet 2026
Fin: 28 ao(t 2026
1 poste — 37,5 heures par semaine
Les animateurs/animatrices de camp d'été seront
responsables de la mise en ceuvre des activités quotidiennes.
Les candidats doivent faire preuve d'excellentes aptitudes
interpersonnelles et de communication, et étre capables de
faire preuve de discernement et d'assurer la sécurité des enfants.
Responsabilités :
Assurer la supervision générale
Offrir des activités de qualité aux enfants de 5a 14 ans
Respecter l'horaire quotidien
Favoriser la participation des campeurs a toutes les activités
Assumer toutes les autres taches assignées par le superviseur
Intervenir activement aupres de tous les campeurs
Adopter un comportement approprié (gestes et langage) envers
les campeurs, les parents et le personnel
Faire preuve de discernement
Maintenir l'équipement et les fournitures en bon état, bien
entretenus et rangés au bon endroit.
Compétences et expérience requises :
Etudiants métis de la riviere Rouge agés de 14 ans et plus
résidant au Manitoba
Les étudiants doivent avoir fréquenté l'école a temps plein
durant l'année scolaire en cours ety retourner a temps plein
pour la prochaine année scolaire
Une preuve de citoyenneté métisse de la riviere Rouge (hnuméro
de citoyenneté MMF) est requise.
Les étudiants 4gés de 15 ans et moins doivent réussir le cours
de certification de préparation des jeunes travailleurs de Safe
Work Manitoba avant de commencer a travailler.

Les personnes intéressées peuvent soumettre leur
curriculum vitee et leur lettre de motivationa:
Tammy Hiebert, Commission des loisirs de St. Laurent et du
district, C.P. 220, St. Laurent (MB) ROC 2S0 ou par courriel a :
rec@rmstlaurent.com
Date limite pour soumettre une candidature : 1er mai 2026 a 16 h 30
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